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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL LOS LOJAS

TERMINOS DE REFERENCIA

PARA LA CONTRATACION DE “SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES, PARTICIPATIVAS, RECREATIVAS E INCLUSIVAS DESTINADAS AL
BIENESTAR FISICO, INTEGRACION COMUNITARIA DIRIGIDAS A LOS ADULTOS
MAYORES PARROQUIA LOS LOJAS”.

Objeto de contratacién: Servicio X Consultoria

SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES,
PARTICIPATIVAS, RECREATIVAS E INCLUSIVAS
DESTINADAS AL BIENESTAR FiSICO, INTEGRACION
COMUNITARIA DIRIGIDAS A LOS ADULTOS MAYORES
PARROQUIA LOS LOJAS

Los Lojas, 22 de septiembre de 2025

LOS LOJAS

Parroquia rural

Identificacion del objeto:

FECHA: (dia/mes/afio)

Funcionario responsable:

Nombre del funcionario
responsable:

Cargo del funcionario:

Julio César Huacén Pachay

Secretario

Los términos de referencia constituiran las condiciones especificas
bajo las cuales se desarrollara la consultoria o se prestaran los

servicios.

(Reglamento General de la LOSNCP, Arts. 51 y 53)

Instrucciones: El técnico del area requirente debera redactar los TDR, de conformidad con el Art. 53 del
nuevo Reglamento General de la LOSNCP; de igual manera se basara en la Guia para la elaboracion de
Términos de Referencia orientados a la contratacién de servicios de consultoria para la evaluacién de
programas y proyectos gubernamentales, elaborado por el Banco Mundial y el Centro Latinoamericano para
el Desarrollo.

No se podran aumentar ni eliminar puntos al Término de Referencia.

1.- ANTECEDENTES:

El G.A.D. PARROQUIAL LOS LOJAS como institucion de derecho publico, segun lo
establece la Constitucion y sus leyes, goza de Autonomia, sus competencias estan
establecidas en la Constitucion Vigente y en el Cédigo de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, tiene la obligacion de aplicar el principio
constitucional de transparencia, a fin de rendir cuentas a sus gobernantes respecto a las
actividades realizadas durante el ejercicio de su funcion.

En esa dimension, la comunicacion es un mecanismo y un instrumento que permite obtener
una relacion directa con los ciudadanos afianzando el estado de derecho, promoviendo la
transparencia institucional y permitiendo el desarrollo de un determinado modelo de gestion y
la aplicacién de politicas publicas.




Constitucion de la Republica del Ecuador

Art. 16, numerales 1, 2, 4y 5.- establece que (...) todas las personas de manera individual
o colectiva, tienen el derecho a: 1. Una comunicacion libre, intercultural, incluyente, diversa y
participativa, en todos los ambitos de la interaccion social, por cualquier medio y forma, en su
propia lengua y con sus propios simbolos. 2. El acceso universal a las tecnologias de
informacion y comunicacion. 4. El acceso y uso de todas las formas de comunicacion visual,
auditiva, sensorial y a otras que permitan la inclusion de personas con discapacidad. 5.
Integrar los espacios de participacion previstos en la Constitucion en el campo de la
comunicacion (...)"

Art. 18.- Senala que “Todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a:
1) Buscar, recibir, intercambiar, producir y difundir informacion veraz, verificada, oportuna,
contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los hechos, acontecimientos y procesos
de interés general, y con responsabilidad ulterior. 2) Acceder libremente a la informacion
generada en entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o realicen
funciones publicas. No existird reserva de informacién excepto en los casos expresamente
establecidos en la ley.

Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacién, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.

Art. 384.- El sistema de comunicacion social asegurara el ejercicio de los derechos de la
comunicacion, la informacion y la libertad de expresion, y fortalecera la participacion
ciudadana. El sistema se conformara por las instituciones y actores de caracter publico, las
politicas y la normativa; y los actores privados, ciudadanos y comunitarios que se integren
voluntariamente a él. El Estado formulara la politica publica de comunicacién, con respeto
irrestricto de la libertad de expresion y de los derechos de la comunicacion consagrados en
la Constitucidn y los instrumentos internacionales de derechos humanos. La ley definird su
organizacion, funcionamiento y las formas de participacion ciudadana”.

Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica

Art. 4.- Principios. - Para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se
observaran los principios de legalidad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia tecnologica,
oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad; y, participacion nacional.

Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica

Art. 42.- Fase preparatoria. El 6rgano administrativo de la entidad contratante, con la
finalidad de satisfacer y cumplir con los objetivos, metas y demandas institucionales, de
acuerdo con sus competencias y atribuciones, realizara la identificacién especifica, detallara,
claray concreta de la necesidad de contratacion.




Art. 44.- Determinacion de la necesidad. - La determinacion de la necesidad incorporara un
andlisis de beneficio, eficiencia o efectividad, considerando la necesidad y la capacidad
institucional instalada, lo cual se plasmara en el informe de necesidad de contratacion, que
ser& elaborado por la unidad requirente, previo a iniciar un procedimiento de contratacion.

Art. 292 ibidem Determina que, el Presupuesto General del Estado es el instrumento para la
determinacion y gestion de los ingresos y egresos del Estado, e incluye todos los ingresos y
egresos del sector publico, con excepcion de los pertenecientes a la seguridad social, la banca
publica, las empresas publicas y los gobiernos autbnomos descentralizados,

Art. 297 ibidem, prevé: “Todo programa financiado con recursos publicos tendra objetivos,
metas y un plazo predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo. Las instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o
recursos publicos se someterdn a las normas que las regulan y a los principios y
procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas y control publico.

Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025

Este proyecto se articula ademas con instrumentos de planificacién a nivel nacional, como el
Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025, contribuyendo especificamente al objetivo de reducir
la pobreza por Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI) y promover la igualdad de
oportunidades en el acceso a servicios sociales para las personas en situacion de
vulnerabilidad. También responde a la Estrategia Territorial Nacional (ETN), en su Directriz 1
de reduccion de desigualdades sociales y territoriales, y al Lineamiento 9 sobre atencion
integral a poblaciones vulnerables. En cuanto al marco internacional, el proyecto esta alineado
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en patrticular:

*+ ODS 1: Fin de la pobreza

* ODS 3: Salud y bienestar

* ODS 10: Reduccion de las desigualdades

+ ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas

Esta articulacion multinivel garantiza la coherencia normativa, programatica y estratégica del
proyecto, y refuerza su papel como instrumento operativo para cumplir compromisos
institucionales y estatales en materia de inclusién, equidad y sostenibilidad.

El sustento legal de esta intervencién se encuentra principalmente en la Constitucion de la
Republica del Ecuador, que en sus articulos 11, 35, 50 y 340 reconoce el derecho prioritario
de las personas adultas mayores, con discapacidad y con enfermedades catastréficas a
recibir atencidon especializada, digna y oportuna. Asimismo, asigna al Estado y a los Gobiernos
Autonomos Descentralizados (GAD) el deber de garantizar la proteccion integral de estos
grupos mediante politicas publicas, programas y servicios territoriales con enfoque de
derechos, equidad e inclusion.

En el plano legal especifico, el COOTAD, en sus articulos 64 literal k) y 65 literales a) y h),
establece como competencia exclusiva de los GAD parroquiales rurales la planificaciéon e
implementacién de programas y proyectos dirigidos a la atencién de grupos de atencion
prioritaria, asi como la promocion de la organizacion social, la participacion ciudadana y el
desarrollo comunitario con enfoque territorial.

En el plano legal especifico, el COOTAD, en sus articulos 64 literal k) y 65 literales a) y h),
establece como competencia exclusiva de los GAD parroquiales rurales la planificacion e
implementacion de programas y proyectos dirigidos a la atencion de grupos de atencion




prioritaria, asi como la promocion de la organizacion social, la participacion ciudadana y el
desarrollo comunitario con enfoque territorial.

Otros cuerpos normativos que respaldan esta intervencién son:

» LaLey Organica de las Personas Adultas Mayores, que en sus articulos 10 y 31 obliga
a todas las instituciones del Estado a desarrollar politicas y programas que garanticen
la autonomia, participacion, proteccion y cuidado de este grupo poblacional.

* La Ley Organica de Discapacidades, que en sus articulos 5, 29 y 47 reconoce el
derecho de las personas con discapacidad a acceder a servicios de salud,
rehabilitacidén, educacion, trabajo e inclusion cultural, y asigna a los GAD un rol activo
en la implementacién de politicas territoriales inclusivas.

» LaLey Orgéanica de Salud, que en sus articulos 6 y 36 reconoce la salud como derecho
fundamental, especialmente para personas en situacion de vulnerabilidad, y garantiza
la atencion prioritaria, equitativa y sin discriminacion, particularmente en zonas rurales.

* La Ley Organica de Gestidn Integral de Riesgos de Desastres (LOGIRD, 2024), que
en su articulo 9 literal g) establece que los GAD deben asegurar la inclusion de los
grupos de atencion prioritaria en los procesos de prevencién, preparacion, respuesta
y recuperacién ante eventos de riesgo, condicidbn especialmente relevante en la
parroquia El Laurel por su alta exposicion a inundaciones.

En suma, el proyecto se enmarca en un ecosistema normativo e institucional robusto, y su
ejecucion representa una obligacion y una oportunidad para el GAD Parroquial Los Lojas de
avanzar en el cumplimiento de sus metas territoriales, garantizar el ejercicio efectivo de
derechos de la poblacion prioritaria, y fortalecer el sistema local de cuidados con enfoque de
participacién, interseccionalidad, equidad y sostenibilidad.

2.- OBJETIVOS: (¢Para qué?)

2.1. Objetivo general:

Ejecutar actividades participativas, recreativas e inclusivas que promuevan el bienestar fisico
y la integracion comunitaria de los adultos mayores de la Parroquia Los Lojas, a través de
intervenciones especializadas que fortalezcan sus capacidades funcionales, fomenten la
convivencia intergeneracional y consoliden los vinculos sociales, garantizando su
participaciébn activa en espacios de encuentro, recreacion y desarrollo personal que
contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida y al fortalecimiento del tejido social
comunitario.

2.2. Objetivos especificos:

« Desarrollar actividades fisicas y de acondicionamiento corporal adaptadas a las
capacidades y necesidades de los adultos mayores, promoviendo el mantenimiento de
su movilidad, equilibrio y resistencia fisica para favorecer su autonomia e
independencia funcional.

* Implementar actividades recreativas y ludicas que estimulen las capacidades
cognitivas, emocionales y sociales de los adultos mayores, fomentando su
participacion activa y el disfrute de experiencias enriquecedoras que contribuyan a su
bienestar psicologico.

* Facilitar espacios de encuentro e integracion comunitaria que promuevan la
convivencia intergeneracional, el intercambio de saberes y experiencias, y el
fortalecimiento de redes de apoyo social entre los adultos mayores y la comunidad en
general.




» Ejecutar actividades culturales y artisticas participativas que rescaten y valoren
los conocimientos ancestrales, tradiciones locales y expresiones culturales de los
adultos mayores, fortaleciendo su identidad y reconocimiento comunitario.

« Promover la inclusion social activa de los adultos mayores mediante actividades
gue garanticen su participacion equitativa, respeten su diversidad y fomenten su
empoderamiento como actores importantes del desarrollo comunitario de la parroquia.

» Generar espacios de socializacion y compafiia que prevengan el aislamiento social,
fortalezcan los vinculos afectivos y promuevan el sentido de pertenencia de los adultos
mayores hacia su territorio y comunidad.

3.- ALCANCE: (¢Hasta donde?)

Con la realizacion de este proceso de contratacién se estd garantizando efectivamente el
derecho fundamental de los adultos mayores de la Parroquia Los Lojas a desarrollar
plenamente su capacidad creativa y expresiva, promoviendo el ejercicio digno, continuo y
sostenido de actividades culturales, deportivas, artisticas y de integracion social que
fortalezcan su autoestima y reconocimiento comunitario. A través de estas jornadas
comunitarias se busca construir, preservar y mantener viva la identidad cultural, ancestral y
territorial de esta poblacidn, facilitando su acceso equitativo e inclusivo a expresiones diversas
y enriquecedoras que no solo garanticen el buen vivir, sino que también promuevan el
envejecimiento activo, saludable y participativo. La implementacion de acciones técnicas
especializadas, combinadas con metodologias ludicas y espacios de encuentro
intergeneracional, tiene como propdésito central generar experiencias significativas y
transformadoras que contribuyan al bienestar integral de los beneficiarios. Se espera alcanzar
altos niveles de satisfaccion y participacion activa de los adultos mayores con la presentacion
y desarrollo de estas actividades, fortaleciendo sus vinculos comunitarios, su sentido de
pertenencia territorial y su calidad de vida, mientras se reconoce y valora su invaluable aporte
al desarrollo social y cultural de la parroquia.

4.- METODOLOGIA DE TRABAJO: (¢,C6mo?)

El proceso de contratacion denominado “SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES, PARTICIPATIVAS, RECREATIVAS E INCLUSIVAS DESTINADAS AL
BIENESTAR FiSICO, INTEGRACION COMUNITARIA DIRIGIDAS A LOS ADULTOS
MAYORES PARROQUIA LOS LOJAS”, constituye un conjunto articulado de intervenciones
especializadas disefiadas para promover practicas innovadoras de cuidado, atencién y
acompafiamiento a las personas adultas mayores, bajo estrictos parametros de calidad
técnica, calidez humana y pertinencia cultural en el territorio parroquial.

Conforme a las disposiciones del sistema de contratacién publica vigente, se designara un
proveedor de servicios con experiencia comprobada y especializacion en el trabajo con
adultos mayores, quien establecerd& una coordinacion permanente y fluida con el
Administrador del Contrato para garantizar la provision oportuna y eficiente de recursos
humanos especializados, logisticos, técnicos, artisticos y materiales, considerando
rigurosamente las especificaciones técnicas y estandares de calidad establecidos en el
contrato.

El cronograma para la ejecucion de las jornadas comunitarias sera establecido
colaborativamente entre el Administrador del Contrato y el contratista, con la supervision, visto
bueno y autorizacion expresa del Presidente del GAD Parroquial. Este instrumento de
planificacién debera ser respetado y cumplido cabalmente por el contratista, considerando la




estacionalidad, caracteristicas culturales locales y disponibilidad de los adultos mayores
beneficiarios.

Para asegurar la correcta ejecucion del proyecto y el cumplimiento de los estdndares de
excelencia requeridos, se implementard un sistema de supervisidbn continua mediante
reuniones técnicas periodicas entre el Administrador del Contrato y el contratista. Estas
sesiones permitiran evaluar el avance, identificar oportunidades de mejora, resolver
contingencias y garantizar que cada servicio prestado cumpla con los parametros de calidad,
pertinencia y satisfaccion de los beneficiarios establecidos.

El contratista asumird la responsabilidad de coordinar todas las actividades técnicas, ludicas,
culturales y de integracion social, proporcionando el apoyo logistico completo y especializado
en las fases de preparacion, ejecucion y post-evento de cada jornada comunitaria. La
coordinacién operativa se realizara en estrecha colaboracién con el Administrador del
Contrato, quien mantendra la supervision técnica y el control de la temporizacion de las
actividades.

La programacion especifica de cada jornada comunitaria sera establecida mediante acuerdos
mutuos entre el Administrador del Contrato y el contratista, considerando las condiciones
climaticas, festividades locales, disponibilidad de espacios comunitarios y conveniencia de los
adultos mayores participantes, garantizando asi la maxima participacion y aprovechamiento
de las actividades.

Durante el desarrollo de todas las jornadas comunitarias, el equipo técnico y logistico del
proveedor mantendra presencia activa y comprometida desde el inicio hasta la culminacion
de cada actividad, asegurando la atencion inmediata de requerimientos, la resolucion de
contingencias y el acompafamiento personalizado a los adultos mayores participantes.

Todas las acciones, modificaciones, ajustes metodoldgicos y decisiones operativas deberan
ser previamente coordinadas, validadas y autorizadas por el Administrador del Contrato, quien
ejercerd la supervision técnica y velara por el cumplimiento estricto de los objetivos,
metodologias y estandares de calidad establecidos en los términos contractuales.

El contratista desarrollara un sistema integral de documentacién que incluya registro
fotografico y audiovisual de alta calidad de todas las jornadas realizadas, elaboracion de
memorias técnicas de cada actividad y sistematizacién de experiencias significativas. Todo el
material documental sera entregado oportunamente al Administrador del Contrato para su
archivo, difusioén y rendicion de cuentas institucional.

El Administrador del Contrato ejercera la responsabilidad técnica y administrativa de la
ejecucion contractual, supervisando el cumplimiento integral de todos los productos, servicios,
cronogramas y especificaciones técnicas establecidas, garantizando la satisfaccion de los
beneficiarios y el logro de los objetivos propuestos.

Una vez suscrito el contrato, el adjudicatario presentara un plan de trabajo detallado y
metodolégicamente fundamentado, basado estrictamente en los Términos de Referencia
elaborados por el GADPR Los Lojas. Este documento sera sometido a revision técnica
exhaustiva por parte del Administrador del Contrato, quien procedera a su aprobacion una
vez verificado el cumplimiento de todos los parametros técnicos, metodoldgicos y operativos
requeridos.

La ejecucion de los servicios se realizara integramente en el territorio de la Parroquia Rural
Los Lojas, promoviendo la participacion activa, inclusiva y protagénica de los adultos mayores
beneficiarios, asi como la integracion colaborativa de la ciudadania en general, autoridades




locales y servidores publicos, fortaleciendo de esta manera el tejido social y la
corresponsabilidad comunitaria en el cuidado integral de este grupo etario prioritario.

5.- INFORMACION QUE DISPONE LA ENTIDAD: (Diagnésticos,
estadistica, etc.)

El Gobierno Autébnomo Descentralizado Parroquial Rural Los Lojas, pondra a disposicion del
adjudicatario toda la informacion necesaria para la ejecucion de su trabajo, de acuerdo a lo
descrito en la metodologia de estos TDR.

6.- SERVICIOS O PRODUCTOS ESPERADOS: (¢,Quéy como?)

SERVICIO ESPERADO

SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES, PARTICIPATIVAS,
RECREATIVAS E INCLUSIVAS DESTINADAS AL BIENESTAR FISICO,
INTEGRACION COMUNITARIA DIRIGIDAS A LOS ADULTOS MAYORES
PARROQUIA LOS LOJAS.
ITENS | CANTIDADES DETALLE SECTOR #1

PARLANTES

MICROFONO

CONSOLA

MESAS

100 SILLAS

100 CATERING

TECNICO TERAPEUTA
TENICO CORDINADOR
ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

Nk N

1.-La Estacada
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ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS
ITENS | CANTIDADES DETALLE SECTOR #2
PARLANTES
MICROFONO
CONSOLA
MESAS

100 SILLAS

100 CATERING
TECNICO TERAPEUTA 2.-El Rincon
TENICO CORDINADOR

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

ik F~L|N

Ol IN|O|U|PAWIN|PE
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MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR # 3

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

Ol IN|O| UV WIN|EF

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

[EY
o

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

3.-El Tape

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR #4

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

OO (IN|O|U| B WIN|F

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

=
o

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

4.-Barrio (La Unidn)

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

OlooIN|O| VAW IN|PRKR

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

5.-Lechugal 1
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MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR #6

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

Ol IN|O| UV WIN|EF

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

[EY
o

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

6.-Lomas de Ledn

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR #7

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

OO (IN|O|U| B WIN|F

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

=
o

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

7.-Chapinero

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR #8

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

OlooIN|O| VAW IN|PRKR

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

8.- La Candelaria
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MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR #9

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

Ol IN|O| UV WIN|EF

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

[EY
o

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

9.-Dos Revesas

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR # 10

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

OO (IN|O|U| B WIN|F

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

=
o

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

10.- Sabana Grande

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR #11

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

OlooIN|O| VAW IN|PRKR

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

11.-El Sauce
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MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR # 12

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

Ol IN|O| UV WIN|EF

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

[EY
o

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

12.- Lechugal 2

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR # 13

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

OO (IN|O|U| B WIN|F

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

=
o

MATERIALES
GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS

13.-Los Abejones

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS

CANTIDADES

DETALLE

SECTOR # 14

2

PARLANTES

1

MICROFONO

1

CONSOLA

5

MESAS

100

SILLAS

100

CATERING

TECNICO TERAPEUTA

TENICO CORDINADOR

OlooIN|O| VAW IN|PRKR

ARTISTA PARA AMENIZAR EL
ACTO

14.-Palo Colorado




10 1 MATERIALES

GERONTOLOGICOS PARA

JUEGOS

ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS | CANTIDADES | DETALLE SECTOR # 15
1 2 PARLANTES
2 1 MICROFONO
3 1 CONSOLA
4 5 MESAS
5 100 SILLAS
6 100 CATERING
7 1 TECNICO TERAPEUTA 15.-Guachapeli
8 1 TENICO CORDINADOR
9 . ARTISTA PARA AMENIZAR EL

ACTO
10 MATERIALES

1 GERONTOLOGICOS PARA
JUEGOS
ACTIVACIONES GERONTOLOGICAS

ITENS | CANTIDADES | DETALLE SECTOR # 16
1 2 PARLANTES
2 1 MICROFONO
3 1 CONSOLA
4 5 MESAS
5 100 SILLAS
6 100 CATERING
7 1 TECNICO TERAPEUTA 16.-La Beldaca
8 1 TENICO CORDINADOR
9 . ARTISTA PARA AMENIZAR EL

ACTO
10 MATERIALES

1 GERONTOLOGICOS PARA

JUEGOS




ACTIVIDAD DE RECREACION Y ESPARCIMIENTO EN UNA DE LAS PLAYAS

ECUATORIANAS

NUMERO DE ITENS DETALLE
ACTIVACIONE
S

2 BUSES INTERCANTONALES

1 10 CARPAS DE PROTECCION

2 PARLANTES

1 MICROFONO

100 SERVICIO DE CATERING

2 TECNICOS CORDINADORES

7.- PLAZO DE EJECUCION: (¢Cuéando?)

(Recuerde que la unidad de medida del tiempo sera en dias calendario o plazo).
Considerar las reglas de inicios de plazos contractuales contempladas en el Art. 288 del nuevo Reglamento General de

la LOSNCP.

El plazo de ejecucion sera de 45 dias calendario.

7.1. Contado a partir
de:

Una vez suscrito el respectivo contrato.

7.2. Calendario de entregas: aplica exclusivamente si el objeto de contratacion es divisible, por consiguiente,
se establecen el siguiente cronograma de entregas:

No. de producto

Detalle de producto

Fecha maxima de
entrega

Producto 1:

Producto 2:

Producto 3:

[...]

8.- PERSONAL TECNICO ASIGNADO AL PROYECTO: (¢,Con quién o con

qué?)

El adjudicatario empleara personal con la debida experiencia, para ejecutar el servicio objeto

del contrato:

Funcién Nivel de estudio Titulacién Cantidad
académica
Director de proyecto Tercer Nivel Educacion, Salud o 1
afines
Coordinador (a) de Bachiller Bachiller, Certificado 1
eventos y Ayudante Laboral

de logistica




Auxiliar técnico

Bachiller Bachiller, Certificado 1

Laboral

9.- EQUIPO MINIMO

El contratista debera disponer el equipo necesario para la completa ejecucion del proceso de

contratacion.

El administrador del contrato podré requerir en forma justificada al Contratado, el reemplazo
de cualquier integrante de su personal que lo considere incompetente o negligente en su
oficio, se negare a cumplir las estipulaciones del contrato y sus anexos, o presente una
conducta incompatible con sus obligaciones.

10.- FORMA 'Y CONDICIONES DE PAGO:

.- En caso de otorgar un anticipo el contratista debe tener una cuenta en un banco publico, de conformidad con el
segundo inciso del Art. 76 del Cddigo Organica de Planificacion y Finanzas Publicas y el dltimo inciso del Art. 299 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador.

.- Considerar el Art. 265 del nuevo Reglamento General de la LOSNCP (anticipo maximo el 50%).

. b) Pago por c) e
a) Contra entrega: X olanilla: Otra: Especifique:
d) Anticipo: Porcentaje:
Para el presente proyecto denominado “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE JORNADAS

e) Condiciones de pago:
La entidad contratante de
manera justificada deberéa
indicar con precisién los
requisitos indispensables
para proceder con el pago al
contratista.

COMUNITARIAS ORIENTADAS A LA ATENCION INTEGRAL DE
ADULTOS MAYORES DE LA PARROQUIA LOS LOJAS, MEDIANTE
ACCIONES TECNICAS, LUDICAS, CULTURALES Y DE
INTEGRACION SOCIAL, CON ENFOQUE DE DERECHOS,
INCLUSION Y PARTICIPACION ACTIVA”, sera contra entrega del
servicio una vez aprobado el informe del administrador del contrato de
gue se ha recibido a entera satisfaccion de la entidad contratante.

f) Documentos
habilitantes para el
pago: Detallar con precision
los documentos que seran
requeridos para proceder con
el pago, es importante
advertir que los mismos no
pueden constituir una
dificultad para el pago.

* Factura

* Certificacion Bancaria

* Informe de conformidad del Administrador de contrato.

» Verificacién de no ser proveedor inhabilitado e incumplido

g) Fecha maxima para
entrega de facturas:
Consultar al area financiera
la fecha hasta la cual se
reciben facturas para el
tramite de pagos.

La Factura tiene 5 dias habiles, asi que se tendr4 como prioridad la
entrega de factura al area financiera desde el primer dia de su emision,
para evitar anulacion de la misma y para que el Departamento
correspondiente pueda realizar su respectivo control previo.

11.- EXPERIENCIA MINIMA DEL PERSONAL TECNICO:

Nl:gnzrcot(;jse Montos de
Experiencia Tiempo P gara proyecto total
N Funcion del per_sonal M|n|n_10 d_e demostrar parajus_tlflc:_slr la
técnico experiencia la experiencia
experiencia SellieliEell
Experiencia Certificado
y | Directorde en 5 afios de $ 1.200,00
proyecto Organizacion experiencia
de eventos de otorgado por




asistencia un
masiva de empleador,
personas. el mismo
que debe ser
similar al
objeto de
contratacion
con su
respectiva
retenciéon
Experiencia -
P en Certificado
Coordinador L de
(a) de eventos Coordinacion experiencia
2 de eventos de 5 afios $ 600,00
y Ayudante de . ; otorgado por
. asistencia
logistica . un
masiva de
empleador
personas
Experiencia Certificado
en Ejecucion de
g de eventos de ~ experiencia
3 | Auxiliar técnico . . 5 afos b $ 600,00
asistencia otorgado por
masiva de un
personas empleador
12.- EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
Monto de
experiencia
Tipo de el i Ndmero de
Descripcion > . medio de Temporalidad requerida en
experiencia NS ” proyectos
verificacion relacion al
presupuesto
referencial
Para el efecto
debera
presentar
certificados y/o
actas entrega
recepcion
definitiva y/o,
contrato; y/o
Experiencia en factura Ultimos 15 afios
realizacion de correspondient ;
capacitaciones e a nombre del previos a la .
GENERAL publicacion del $ 1.200,00 1 omaés
, talleres a oferente En o
: procedimiento
diferentes caso de d .
L . e contratacion.
instituciones presentar mas
de un
documento, se
realizara la
sumatoria
respectiva
hasta alcanzar
el monto
requerido.
Experiencia en ESPECIFICA Para el ef’ecto UIt|mo§ 15 afios $600,00 1 0 mas
charlas y debera previos a la




capacitacion
con entidades
publicas o
privadas, para
usuarios
externos

presentar
certificados y/o
actas entrega
recepcion
definitiva y/o,
contrato; y/o

publicacién del
procedimiento
de contratacion.

factura
correspondient
e a nombre del
oferente En
caso de
presentar mas
de un
documento, se
realizara la
sumatoria
respectiva
hasta alcanzar
el monto
requerido.

13. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

» Atender los requerimientos referentes a las garantias técnicas dentro de los plazos
establecidos en la misma.

» El contratista debera atender a dafios a terceros ocasionados dentro de la ejecucion
del contrato

« EI contratista se obliga a proveer la mano de obra calificada y asignar el personal
especializado con la suficiente experiencia para la prestacion del servicio Organizacion
y ejecucion de eventos.

« El contratista y su personal deberan suscribir una carta de confidencialidad previa a la
suscripcion del contrato en la que se compromete a mantener en privacidad toda la
informacion.

» El contratista se compromete a ejecutar el contrato derivado del procedimiento de
contratacion tramitado, sobre la base de las especificaciones técnicas/ términos y
Pliego elaborados por la entidad contratante; en tal virtud no podra aducir error,
falencia o cualquier inconformidad con los mismos, como causal para solicitar
ampliacion del plazo.

» El Contratista debe proteger y salvar de responsabilidad a la Entidad Contratante y a
sus representantes de cualquier reclamo o juicio que surgiera como consecuencia de
la contravenciéon o falta de cumplimiento de cualquier norma juridica por parte del
contratista o su personal.

« En caso de encontrar en los documentos contractuales una discrepancia o
contradiccion con relacion a cualquier norma juridica, el contratista debera informar de
esto a la Entidad Contratante.

* Presentar garantias técnicas conforme al Art.76 y las que se sefialan en los articulos
73,74 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica en caso de
aplicar.

« Comunicar en forma inmediata los inconvenientes que se susciten a consecuencia del
cumplimiento del objeto contractual.

* Reponer en forma inmediata los bienes con defecto de fabricacién.

+ Atender los problemas de forma inmediata que se susciten por la entrega a
insatisfaccion de la entidad contratante.

» El contratista se compromete durante el tiempo de ejecucion contractual, a facilitar a
las personas designadas por la entidad contratante toda la informaciéon vy




documentacion que le sea requerida, relacionada y/o atinente al desarrollo y ejecucién
del contrato.

» Aceptar las multas que por retardo en la entrega o instalacion aplique la entidad
contratante.

14. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

« Cumplir oportunamente con el pago del contrato previo a la entrega del acta de entrega
recepcion y ante la satisfaccion del administrador de contrato. Informar a la maxima
autoridad de la entidad contratante, los incumplimientos de los proveedores.

» Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y condiciones comerciales
acorde con la naturaleza de la contratacion la entidad contratante podré establecer las
condiciones adicionales que considere pertinentes.

» Verificar que los documentos del proveedor estén presentados de conformidad con los
intereses institucionales.

» Designar al Administrador del Contrato.

* De ser el caso, dar solucion a las peticiones y problemas que se presenten en la
ejecucion del contrato, en un plazo de cinco dias contados a partir de la peticion escrita
formulada por el proveedor del servicio. Verificar que se cumpla con todos los
parametros estipulados en el contrato.

» Suministrar a la CONTRATANTE la informacion necesaria para el cabal desarrollo del
objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda
como obligacion a la CONTRATANTE y permitirles el acceso a las instalaciones de
propiedad del del GAD parroquial de que sean necesarias.

* Cumplir con lo establecido en la LOSNCP y/o legislacion ecuatoriana en materia
relacionada con la ejecucién de contratos.

» Durante la vigencia del contrato se realizara la recepcion técnica y administrativa del
servicio adquirido.

» Verificara que el servicio requerido cumpla con los términos de referencia o
especificaciones técnicas establecidas.

» Verificar el cumplimiento de las cantidades y especificaciones técnicas que se solicita
en los pliegos.

15. TERMINO PARA SOLUCION DE PROBLEMAS O PETICIONES:

Dar solucién a las peticiones y problemas que se presentaran en la ejecuciéon del contrato, en
un plazo de 5 dias contados a partir de la peticion escrita formulada por el contratista.

16. ADMINISTRACION DEL CONTRATO:

Sera a discrecion de la Maxima autoridad, la asignacion de la administracion del contrato.

17. PRESUPUESTO REFERENCIAL:

Sera acorde a lo que se determiné en el estudio de mercado, una vez publicada en necesidad
de contratacion en el Sistema Nacional de Contratacion Publica.

18. CUMPLIMIENTO DE TERMINOS:

El oferente debera cumplir con lo sefialado en los términos de referencia.

19. INDICES FINANCIEROS:

Los indices financieros constituiran informacion de referencia respecto de los participantes en
el procedimiento y en tal medida, su analisis se registrard conforme el detalle a continuacion:




INDICE INDICADOR SOLICITADO OBSERVACIONES

SOLVENCIA MAYOR O IGUALA 1,0 DECLARACION DE
IMPUESTO A LA RENTA
ENDEUDAMIENTO MENOR A 1,5 DECLARACION DE

IMPUESTO A LA RENTA

Para la verificacion se requiere que el oferente presente el formulario de declaracion de
impuesto a la renta del ejercicio fiscal inmediato anterior que fue entregada al servicio de
rentas internas SRI. y/o los balances presentados al 6rgano de control respectivo.

20. PATRIMONIO:

En caso de personas juridicas, la entidad contratante verificara que el patrimonio del oferente
sea igual o superior a la siguiente relacion con el presupuesto referencial del procedimiento
de contratacion.

El patrimonio las personas juridicas pueden justificar con la presentacién del formulario de
declaraciéon de impuesto a la renta del ejercicio fiscal inmediato anterior que fue entregada al
servicio de rentas internas SRI. y/o los balances presentados al 6rgano de control respectivo.

21. OTROS PARAMETROS:

Garantia técnica.

Elaborado Autorizado por:
por:

Cargo: Tnlgo. Julio Huacén Pachay | Cargo: Lcdo. Kevin Maruri Correa
SECRETARIO PRESIDENTE GADPR LOS
GADPR LOS LOJAS LOJAS
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